
令和７年度 学校経営方針 

 

１ 本年度の学校経営方針 

（１）全ての生徒・教職員が自ら学び、自ら参画する学校を目指す。 

（２）全職員が「私は」ではなく「われわれは」と考える組織的な学校経営を推進する。 

 

２ 本年度の重点目標と具体策 

（１）不断の授業改善                                       

・授業の魅力化（生徒がその科目を学びたくなる授業） 

・授業公開週間、授業評価アンケートの有効活用 

（２）高い人権意識と安心・安全な学校づくり 

・すべての生徒、教職員が他者を思いやる言葉とふるまいを心がける 

  ・感染症対策を含め生徒の安全確保を前提とした教育活動、部活動、寮生活 

（３）社会人として期待される挨拶、身だしなみ、ふるまいが当たり前にできるようにする 

  ・すべての教職員が積極的に生徒に関わり、継続的に指導を行う 

  

 

 

 

 

 


