
 

 

 

高校３年生を対象した 

企業説明会の開催について 
 

 

 
H27 進路だより 

第４号 

ご協力ありがとうございました。 

電子機械科 

トヨタカローラ島根㈱益田店   島根西いすゞモーター㈱ 

ダイワボウレーヨン㈱益田工場 ネッツトヨタ島根㈱益田店 

メルコパワーデバイス㈱   キーパー㈱三隅工場 アケボノ㈱    

和興㈱  テライ㈱益田工場   シマネ益田電子㈱ 

電気科 

㈱イズミテクノ   中国電力㈱益田営業所   

中国電力㈱益田電力所   ㈱中電工     ㈱エディオン  

 (株)ヤマダ電機テックランド益田店  北陽電気工事（株） 

光青電気（有）  (株)マイメディア    (株)マスダシステム開発 

生物環境工学科 

平木 正美（個人） MGグリーン  太平バラ園 

石橋正孝（個人） 大畑 満治（個人）  （有）マスフローラ 

渋谷健児（個人） 西川 友史（個人） 大場 耕造（個人） 

石川果樹園  愛ランドファーム   椋木畜産 

田中 克典（個人）  狩野 幸登（個人） 

（株）野村組  大畑建設㈱  高橋建設㈱ 

(有)三浦グリーンガーデン  （株）大建コンサルタント 

(株)昭和測量設計事務所 

総合学科 

（医）医師会病院 あすかクリニック  （特）ホーム くしろ宝寿苑 

小野保育所  須子保育園  すみれ保育所  日原小学校 

雪舟保育所   緑ヶ丘保育所  リトルマーメイド 

プチカフェベーカリードロシー  鶏卵堂  三松堂  

ゆめのパンやさん   松月堂マリード キッチン太助   

 Le Ciel   にちにち食堂   栗栗珈琲 

（株）みやこ編物  のがみ化粧品店   （株）正直屋  

ギフトギャラリーＯＺ益田店 ヨセフ・サッカー＆テニス・プロショップ 

                            （敬称略） 

2015年 8月 31日発行 

進路関係 

９月８日（火）      ：インターンシップ（２年）  

～９月１０日（木） 

９月１６日（水）       ：新規高卒採用選考試験開始 

９月１７日（木）     ：進学推薦会議 

１０月 ７日（水）    ：中間試験 

 ～１０月９日（金） 

１０月１４日（水）    ：１年進路ガイダンス 
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インターンシップ先一覧 

 

今年度 第１回進路希望調査結果 

（１・２年） 

進路指導部より 

 
 新規高卒就職試験選考が今年も９月１６日以降に始まり

ますが、学科試験・面接・適性試験等が課せられます。特に

面接試験では、さまざまな観点から評価されますが、質問 

に対して、自分の意見をきちんと伝えられるかどうかがカギ

を握っているように思えます。 

 進学の方はオープンキャンパスを終えて、将来実現したい

職業に就くための学校及び学科は自分にとってどこが最適

なのかを決める時期にきています。 

 

求人増加 
 

現在の求人数は県内１１２、県外５６０となり合計

で、６７２となり、昨年度の５８１をすでに９１上

回っています。県内求人は昨年度とほぼ同じとなり、

県外求人の増加が目立ちます。そして、本校の有効

求人倍率は９．６倍と昨年度より上昇しています。 

 

 

 


